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Premier guide méthodologique de l'ADRIC 
 

"Face aux violences et aux discriminations : 
Accompagner les femmes issues des 

immigrations." 
 

Un outil pour analyser et agir 

 
 

 
L’ADRIC  vient  de  concevoir  un  guide  méthodologique  à  destination  des  acteurs  associatifs  et 
institutionnels œuvrant dans le champ de la lutte contre les discriminations et contre les violences.  
 
Conçu  à  partir  d'une  rechercheaction  innovante  ayant  mobilisée  plus  de  20  associations,  il  sera 
uniquement diffusé dans  le  cadre  d'action de  sensibilisation et/ou de  formation  visant  à  son 
appropriation par les acteurs de terrain.  
 
Ce  guide  articule  les  problématiques  de  diversité  culturelle  et  de  lutte  contre  les  discriminations  pour 
mieux promouvoir la citoyenneté des femmes issues des immigrations, et a pour objectifs de : 
 
  Sensibiliser  et  qualifier  les  acteurs  de  terrain,  afin  d'améliorer  leur  mission  d'accueil  et 
d'accompagnement des femmes issues des immigrations ; 
  Optimiser  le  rôle  des  associations  en  tant  qu'actrice  du  développement  local  et  favoriser  la 
dynamique partenariale au niveau local et national.  
 
Outil transférable, le guide est construit autour de deux parties :  
 
  Observer  et  analyser  :  Les  triples  discriminations  (racisme,  sexisme,  communautarisme),  Les 
extrémismes religieux (sexisme, communautarisme, sectarisme), Les doubles violences. 
 Mieux agir : Optimiser la dynamique associative, Optimiser les partenariats, Promouvoir des réalités 
positives, Multiplier les liens avec les femmes des immigrations. 
 
 
Ayant obtenu  le  label "2008 Année Européenne du dialogue  interculturel",  ce projet est  soutenu 
financièrement par : la DAIC (Direction de l’accueil, de l’intégration et de la citoyenneté),  l'ACSE, l'ACSE 
Centre,  la Région IledeFrance,  la Région Picardie,  la Région Centre,  l'URCIDFF Centre et  la Mairie de 
Paris.
   

 
 

 
Pour obtenir de plus amples 

renseignements, contacteznous : 
Tél. : 01 43 36 89 23 – Fax : 01 43 36 46 63 

Mail : adric.formation@wanadoo.fr  
Site : www.adric.eu

 
A propos de l'ADRIC  
Riche  d'une  expérience  de  16  ans,  l'ADRIC  intervient  sur  la  sensibilisation  et  la  qualification  des  acteurs 
associatifs et institutionnels, afin de promouvoir la diversité culturelle, dans une logique de développement de 
la citoyenneté démocratique et laïque. 
Sa démarche vise à optimiser  la capacité d'intervention et de développement de projets des acteurs, auprès 
des publics de différentes origines socioculturelles, dans différents domaines d'action (social, éducatif, sanitaire 
et culturel). 
L’ADRIC met en œuvre, en partenariat avec les actrices et acteurs sociaux et selon des besoins identifiés, des 
actions de sensibilisation, de formation, d’étude, de diagnostic et de capitalisation des savoirs. 
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